附件1：

重庆市2016年11月全国统一鉴定

综合评审程序及要求

1.重庆市职业技能鉴定指导中心负责全国统一鉴定综合评审工作的组织与协调、监督与管理。

2.答辩由评审组组长主持，每个评审组由3名成员组成，组长宣布答辩开始。

3.答辩人作简短的自我介绍，汇报论文的主要内容和需要说明的问题，限时3分钟。

4.评审组成员每人提1-2个问题，答辩人进行口头答辩，限时10分钟。

5.答辩成绩实行百分制，评定成绩≥60分为合格。

6.企业培训师二级采用抽试题签的方式进行考试答题，评审组根据评分要求对考生的回答进行评分，评定成绩≥60分为合格。
质量监督电话：023-67622382    023-67622610
